Institut de Formation et de
Perfectionnement aux Métiers
4 Boulevard du levant

92000 NANTERRE

TEL : 01 41 20 90 00

FORMATION MANAGER STYLISTE-COLORISTE

Réservée au titulaire d’un BP coiffure styliste-visagiste, cette formation (d’une durée d’un
an) est validée par I’obtention du BP coiffure Coloriste-Permanentiste et d’une attestation
de formation « Manager ». Cette orientation, trés professionnelle, permet aux apprentis, a
travers des partenariats tels que /’Oréal, Ernst & Young, d acquérir une double spécificité
technique de pointe, de développer des compétences en management, communication, vente,
droit du travail.

Durée de la formation : 1an (304 heures)

Pré requis : Etre titulaire du BP option A (styliste-visagiste)

Alternance en période scolaire :

1 jour / semaine au CFA (le lundi durant 38 semaines)

6 jeudis dans I’année a I’ Académie 1’Oréal
4 jours / semaine en entreprise

PROGRAMME

Les séquences au CFA :

Projet réalisation de couleur

® Approfondir le dialogue et le diagnostic par
la vidéo

® Maitriser les études de cas

® Rédiger les fiches projet

® Réaliser des effets 3 couleurs

Projet de conception de mise en forme
permanente frisage et défrisage
Approfondir le diagnostic

Maitriser les études de cas

Rédiger les fiches projet

Réaliser différents types de montages
permanente

Maitriser le défrisage alcalin et thiolé en
filmant le protocole
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Coupes imposes
@®© Adapter les coupes aux techniques

Préparer la situation examen
® Mettre en condition d’examen

Les modules de Management

Le team-building (cohesion d’equipe)

Interventions ERNST & YOUNG

Sensibiliser a la création et a la reprise

d'entreprises

® Les bonnes démarches pour une création
d‘entreprise.

® Les bonnes démarches pour une reprise
d‘entreprise.

® Franchises ou indépendants: les avantages
et inconvénients

® Les aides financiéres possibles (préts...) ?

Les modules I’Oréal .
Les basiques de la couleur
® Revoir les bases de la colorimétrie
® S’approprier de nouvelles techniques de
positionnement de couleurs
® Approfondir le diagnostic couleur

La consultation couleur

® Découvrir l’environnement du service
coloration

®© Se former a Uexpertise de la proposition du
service couleur

® Maitriser la consultation du service couleur

Nouvelle approche forme et lissage

® Revoir le principe chimique de la permanente
et connaitre les produits

® S’approprier de nouvelles techniques de
montage

@ Dialoguer et diagnostiquer en service forme
et lissage

® S’approprier le protocole du lissage

Formation gamme Mizani
® Connaitre de la marque
® S’approprier le protocole d’un défrisage afro

Personnalisation « meches balayage»
® Personnaliser avec des techniques rapides

Mieux communiquer en salon

® Apprendre & se connaitre et connaitre sa
cliente

@ Reconnaitre les comportements

® Réussir a s’adapter a chaque cliente
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NOM : Prénom :
Classe en cours a I'l FPM :
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Date et Ville de NAISSANCE & ...eeeeeeeee e e e e Sexe: FQQ ™M1
DEPArteMENt OU PAYS ...ccvvueersrerersrmesseesserssessssesssssssessssssssssssnns Nationalité...........cocevririinieieiee,
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DOMICIHIE & e Portable

e-mail :

Formation demandée :

.BP coiffure Manager Styliste Coloriste (I an)*

Je souhaite intégrer la classe de BP MANAGER (S.C.)enlan, a
I'lFPM pour la rentrée 2010/2011,

* rappel : pré requis exigé diplome BP Coiffure option S.V.

& RETOUR a I'lFPM : 4, boulevard du Levant — BP 815 — 92008 NANTERRE CEDEX
Pour info demandez Karine CIDERE au 01 41 20 90 00

Signature du candidat

Aurez-vous un employeur pour cette formation? [ OUI O NON




